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HR-o0saaja

HR-osaaja-koulutus tarjoaa innostavan ja

joustavan tavan kehittya henkil6stétyon eri Kenelle

osa-alueilla ammattitaitoiseksi ja toimintaa * HR-tehtavissa tyoskentelevat
eteenpain luotsaavaksi asiantuntijaksi. Tama » Esihenkilot, jotka tahtaavat
koulutus on juuri sinulle, joka haluat uudistaa HR-tehtaviin/-opintoihin
osaamistasi ja kehittda samalla vastuualueesi * Yksinyrittajat, jotka siirtymassa
HR-prosesseja ja henkiléstén osaamista. tyonantajiksi

» PK-yritysten esihenkil6t ja
asiantuntijat, jotka vastaavat

Business Collegen kokeneiden huippukouluttajien HR-toiminnoista oman tyén ohella

johdolla: e o :
« Paivitat ja uudistat asiantuntemustasi HR-osaajana RoulutusjarestetadisUuomexsi
« Saat toimivia tydkaluja HR-toimintojen Tutkinto

kehittamiseen Tutkinnon osa tyétehtavasi ja

« Verkostoidut vertaistesi kanssa tavoitteesi mukaan:
Liiketoiminnan

HR-osaaja -koulutus sisaltaa nelja lahiopetuspaivaa ja erikoisammattitutkinnosta 60 osp

itsendisesti suoritettavia verkko-opintoja, sekd omaan

tydbhdn sovellettavia oppimis- ja kehittadmistehtavia Kesto

suoritettavan tutkinnon osan ja henkildkohtaisen Noin 6 kk

osaamisen kehittamissuunnitelman (HOKS)

mukaisesti. Ajankohta

6.5.2026- 31.10.2026

Koulutus toteutetaan ensisijaisesti
oppisopimuskoulutuksena yhteistydssa tydnantajan Hinta
kanssa. Yrityksen omistaja voi opiskella yrittéjan 250 €
oppisopimuksella.

Hakeminen

Lue lisda oppisopimuskoulutuksesta. (toimii digitaalisesti). Hakuaika: 6.4. asti

Lue lisda:
pro.bc.fi/hr-osaaja/

IiImoittaudu tasta! limoittaudu
mukaan:



https://dreambroker.com/channel/csowv0r0/dkmf3wi0
https://pro.bc.fi/programs/hr-osaaja/
https://bc.inschool.fi/browsecourses?school-id=5&long-term=1693&checkout=true

